	«УТВЕРЖДАЮ» 

                                                                              Директор ГКУ ВО «Суздальский 
                                                                                   специальный (коррекционный) 

детский дом »_______ Долженко И.В. 

«01»  сентября  2020 г».
2020-2021 учебный год.

Цель: организация работы учреждения в соответствии с государственным заказом, задачами уставной деятельности.

Задачи годового плана: 

1. Обеспечение в полном объеме защиты права ребёнка жить в семье, его социальных, имущественных и жилищных прав. 

2. Создание условий для позитивной  социализации воспитанников и их  личностного  развития через, организацию культурного, опытно-экспериментальную деятельность, здорового досуга и системной психолого-педагогической поддержки  воспитанников с ОВЗ с учетом ФГОС ДО.

3. Повышение уровня профессиональной квалификации и  совершенствование мастерства педагогов в условиях ФГОС ДО через самообразование, проектную деятельность, курсовую подготовку, аттестацию, участие в профессиональных конкурсах,  обобщение педагогического опыта и разработку авторских программ.
Методическая тема работы педагогического коллектива:
Создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного и младшего школьного детства, формирования основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе.


	Содержание
	Основная деятельность
	Ответственный
	Сроки
	Соответствие задачам, контроль за выполнением

	I. Сохранение и укрепление здоровья  участников образователь-ного процесса
	1. Повышение  качества медицинского обслуживания, физкультурно-оздоровительных мероприятий:

1.1) прием вновь поступающих детей; составление индивидуального плана наблюдения, обследования, лечения;
1.2) диспансеризация воспитанников, составление плана наблюдения и лечения детей, находящихся на диспансерном учете; диспансерное наблюдение детей, страдающих хроническими заболеваниями;
1.3) мониторинг качества диспансеризации воспитанников;

г) распределение детей по группам здоровья и группам физического развития;

1.4) ознакомление педагогов с результатами диспансеризации;

ж) анализ показателей здоровья и физического развития детей;

1.6) организация физкультурно-оздоровительных мероприятий в режиме дня с учётом возраста и индивидуальных особенностей;

1.7) соблюдение установленных государственными санитарно-эпидемиологическими правилами и гигиеническими нормами (санитарными правилами)санитарно-эпидемиологических требований к обеспечению безопасности для детей факторов среды обитания, используемых  территорий, зданий, строений, сооружений, помещений, оборудования и транспортных средств.
1.8) контроль за выполнением санитарно-гигиенического режима;

1.9) составление плана профпрививок, проведение прививок по эпидпоказаниям;

1.10) неспецифическая профилактика гриппа (капли «грипферон», оксолиновая мазь, чеснок, закаливающие процедуры);

1.11) проведение оздоровительных мероприятий, плановых осмотров, выполнение назначений  для детей, находящихся на диспансерном учёте (медикоментозная терапия, физиотерапия, витаминотерапия, гимнастика для глаз, питьевой режим, фитотерапия);

1.12) организация отдыха и оздоровления детей в каникулярный период ,включающая познавательные, культурно-развлекательные и физкультурно-оздоровительные мероприятия, направленные на интеллектуальное, эмоциональное, духовное, нравственное и физическое развитие детей.(оздоровление в ДОЛ, санаторно-курортное лечение воспитанников) 
	Костерева Л.И. -врач 
Костерева Л.И. -врач  

Костерева Л.И. -врач 
Костерева Л.И. -врач 

Костерева Л.И. -врач 
Костерева Л.И. – 

Петрова Н.В. – инструктор по ф/к

Рогалева М.Б.-

зам.директора по АХР,             Пантелеева О.Н.- мед. сестра

Пантелеева О.Н.- мед. сестра

Пантелеева О.Н.- мед. сестра

Новикова Л.Е.- мед. сестра

Костерева Л.И. -врач, Пантелеева О.Н. -  мед. сестра

 Костерева Л.И. -врач - педиатр
Долженко И.В.-директор,  Чеснокова М.В.- зам. директора по УВР
	При поступлении детей
Апрель-май
Июнь, в течение года 
июнь
сентябрь

1 раз в квартал

ежемесячно 

июль
ежемесячно 

согласно плану прививок 

ежеквартально

согласно листу назначений

апрель-август


	Повышение качества физкультурно-оздоровительной деятельности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья.
Повышение качества физкультурно-оздоровительной деятельности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья.

	
	2. Система рационального питания:
2.1)организация питания детей в соответствии с физическими нормами, возрастом и состоянием здоровья детей.
2.2) контроль за работой пищеблока и организация питания:

· соблюдение санэпидрежима;

· ведение медицинской документации на пищеблоке;

· осмотр персонала пищеблока на гнойничковые заболевания;

· контроль за рациональностью питания, расчет калорийности пищи; 

· С-витаминизация пищи;

· включение в рацион йодированных продуктов.
· Соблюдение технологии производства пищи;

· Санитарное состояние помещения .
2.3) включение в режим питания дополнительного завтрака (фрукты, соки, йогурты)
	Долженко И.В.- директор

Пантелеева О.Н.- диетсестра 

Долженко И.В.- директор

Пантелеева О.Н.- диетсестра 

Пантелеева О.Н.- диетсестра 


	ежедневно 
ежедневно
ежедневно


	

	
	3. Создание комфортной пространственной и психологической среды:

3.1) обеспечение в соответствии с возрастом и особенностями развития детей наличия развивающего, обучающего, игрового и спортивного оборудования и инвентаря, издательской продукции, мебели, технических и аудиовизуальных средств воспитания и обучения, отвечающих требованиям санитарно-эпидемиологических правил и нормативов, требованиям к  безопасности продукции, установленным законодательством РФ. 
3.2) диагностика психологического климата:

- детского коллектива,

-педагогического коллектива; 

3.3) заполнение листов адаптации вновь поступивших воспитанников;  

3.4) отслеживание уровня тревожности и психической депривации воспитанников;

3.5) отслеживание уровня психологического комфорта воспитанников и педагогов.
3.6)психолого-педагогическая помощь, включая организацию психопрофилактической и психокоррекционной работы, психологической помощи детям.
3.7) организация работы по подготовке документов и воспитанников к областной медико-педагогической комиссии
3.8) создание благоприятных условий пребывания, приближенных к семейным, способствующих интеллектуальному, эмоциональному, духовному, нравственному, экологическому и физическому развитию детей.
3.9) система оздоровления персонала ДОУ:

- психологическая зарядка;

- «Час здоровья»;

- ежегодная диспансеризация сотрудников, профилактические осмотры;

- Релаксация, физические и аутотренинговые упражнения;
3.10) профилактика эмоционального выгорания педагогов:

- организация «Дней здоровья», посещение выставок , музея, концертов, городских праздников, шоп-туров, походов в бассейн, лыжных прогулок , участие в
 Всероссийской акции «Лыжня России 2020г.»
	Долженко И.В.- директор,

Рогалёва М.Б.-зам. директора по АХР

Бударгина О.С.


педагог-психолог

Бударгина О.С.


педагог-психолог 

Бударгина О.С.


педагог-психолог 
Бударгина О.С.
педагог-психолог
Бударгина О.С.
педагог-психолог,
учителя-дефектологи
Чеснокова М.В. – зам. директора по УВР, Костерева Л.И. -врач специалисты
Рогалёва М.Б.-зам.по АХР.
Чеснокова М.В.-зам. директора по УВР, Маришина И.В.-учитель-дефектолог, Петрова Н.В.-инстр. по ф/к
Бударгина О.С. –педагог-психолог

Костерева Л.И. -врач
Петрова Н.В.- инструктор по ф/к
Зинина Е.Н..-соц. педагог, Герасимчук Е.А.- соц. педагог.
Чеснокова М.В.-зам. директора по УВР
	Сентябрь-октябрь

сентябрь, май

при поступлении ребенка

октябрь, апрель

в течение года

в течение года
март – апрель
Ежедневно

Ежеквартально
1 раз в год
Ежеквартально

1 раз в квартал


	Создание условий, способствующих развитию творческого потенциала воспитанников с ОВЗ через организацию содержательного досуга как средства самореабилитации ребенка.
Организация работы по профилактике эмоционального выгорания педагогов процессе профессиональной деятельности.

	
	   4. Система работы по обеспечению охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников:

4.1) инструктаж по охране жизни и здоровья детей и сотрудников;
4.2) изучение правил дорожного движения; 
4.3) изучение правил противопожарной безопасности; организация и проведение практических тренировок по эвакуации людей в случае возникновения пожаров или чрезвычайных ситуаций;
4.4) контроль за соблюдением учебной нагрузки;
4.5) контроль за освещением и оборудованием кабинетов.
4.6) Контроль качества организационно-массовых мероприятий.
4.7) Контроль работы по заполнению личных дел воспитанников, трудовых книжек, карт Т-2 сотрудников, организации делопроизводства, контроль исполнения приказов и 

распоряжений директора.
4.8) Контроль выполнения педагогами должностных обязанностей в соответствии с определенной нагрузкой и установленной оплатой труда.

4.9)Контроль выполнения плана ремонтных и хозяйственных работ

4.10)Контроль организации летней оздоровительной кампании и санаторно-курортного лечения воспитанников.
4.11) Организация работ по подготовке учреждения к новому учебному году. Акт готовности ОУ.
4.12)Наличие санитарных книжек у всех работающих  в учреждении с результатами медицинских осмотров, своевременность прохождения медосмотров
	Рогалева М.Б.-зам. директора по АХР
Герасимчук Е.А.- соц. педагог.

Рогалева М.Б.- зам. директора по АХР
Чеснокова М.В.-зам. директора
Рогалева М.Б.-зам. директора по АХР
Долженко И.В. – директор

Долженко И.В. – директор
Чеснокова М.В.-зам. директора

Долженко И.В. - директор
Долженко И.В. - директор
Рогалева М.Б. – зам. директора по АХР
Пантелеева О.Н.- мед. сестра

Новикова Л.Е.- мед. сестра


	сентябрь, май

октябрь

в течение года
постоянно

постоянно

постоянно
октябрь, апрель
постоянно

согласно плану ремонтных работ
апрель-август
февраль, июль
1 раз в квартал
	Обеспечение защиты социальных прав воспитанников и сотрудников детского дома.
Соблюдение законодательства по охране труда и технике безопасности в ОУ.

	II. Обеспечение

высокого   

уровня 

воспитания и 

образования.


	1. Организация учебно-воспитательного процесса:

1.1 ) мониторинг качества обучения и воспитания;  
1.2) разработка и корректировка индивидуальных планов развития и жизнеустройства каждого воспитанника;

1.3)  организация и проведение развивающих занятий для старшей дошкольной группы и младших школьников:  по Программе подготовки ребенка в семью «Мой путь домой»
1.4) организация и проведение консультаций кровным семьям воспитанников детского дома по программе «Навстречу друг другу»;
Организация экскурсий : 
-г.Суздаль «МЧС»(сентябрь)
-Усадьба Марьи Искусницы(октябрь)
-г.Владимир 

 - «Музей природы» (ноябрь)

-«Планетарий»(апрель)
- г.Суздаль «Владимиро-Суздальский музей-заповедник»(октябрь, январь, апрель, май)
-Суздаль «Детская библиотека»(1 раз в квартал)
-ЦНТ г.Суздаля (май)

-Возложение цветов к Вечному огню, Акция «Спасибо за Победу!» (май)
1.5) реализация: ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  ПРОГРАММЫ
дошкольного образования для детей дошкольного возраста с нарушениями интеллекта.

-АДАПТИРОВАННОЙ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
для дошкольников с ЗПР.
 Адаптированных программ по дополнительному образованию, организация работы кружков:

- « Мир Творчества »; 
- «Здоровей-ка!»;

-«Музыкальный театр»

1.6) формирование традиций детского дома, носящих воспитывающий характер
 -  посещение Знаменского храма  
- День Знаний (1сентября) [image: image1.jpg]



- Квест –игра «Школа безопасности», посвящённая  "Дню гражданской обороны".
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 -Осенний бал! 
- День здоровья . Физкультурный досуг «Широка страна моя родная»
-Новый год (декабрь)
-Поздравление   представителей старшего поколения в доме-интернате, с Праздником осени, с Новым годом и Рождеством, с Масленицей.
-23февраля  
-Праздник Весны 

-9 мая (спортивный праздник)
-Участие  педагогов и сотрудников в Акции «Свеча памяти»(8.05.2020)

-Квест «Георгиевская лента» (на улице)
-Дни именинников (каждый квартал)
 -День защиты детей.
2. Организация предметно-развивающей среды:

2.1) Пополнение  библиотеки методической литературы в соответствии с ФГОС по 5 образовательным областям.(Социально коммуникативному развитию, познавательному развитию, речевому развитию, эстетическом развитию, физическому развитию).
2.2)Организация развивающей предметно-пространственной среды в группах детского дома:

-организация  всех центров развития в соответствии с ФГОС ДО и пополнение  их развивающим материалом
1.Центр речевого развития 
-карточками упражнений для гимнастики языка.

--пополнить пособиями  и материалами по формированию слоговой структуры речи.

2. Центр познавательного развития
-пополнить центры познавательного развития дидактическим материалом по формирование элементарных количественных представлений.

-материалами и оборудованием для экспериментирования.
3. Центр социально - коммуникативного развития

-  приобрести оборудование для сенсорной комнаты: «Сухой дождь», 
 «Сенсорная дорожка».
4. Центр художественно - эстетического развития

- пополнить центр средствами для нетрадиционного рисования.
5. Физкультурно-оздоровительный центр

-материалом для развития общей моторики.
6. Центр ОБЖ
-материалом по безопасности в различных ситуациях.
2.3) Выставка  творческих работ :

«Яркие  краски осени! »
«Волшебница ЗИМА!» 
«Весёлая МАСЛЕНИЦА!»
«Весна пришла!»

«Вперёд к звёздам!»

 «Цветы Победы!». 

Фото-выставка «Города –Герои»
«Мы рисуем ЛЕТО!»
2.4) Мониторинг  соответствия предметно-пространственного компонента ОУ требованиям к развивающей предметно-пространственной среде в соответствии с ФГОС ДО.
 3. Организация смотров-конкурсов:

3.1. смотр  готовности групп к новому учебному году
3.2. Областной конкурс художественного творчества воспитанников детских домов «Муза и дети» 
3.3.Областной, всероссийский  конкурс детского рисунка ; интернет –конкурсы детского рисунка.
3.4. Участие в областных спортивных соревнованиях в ВПОО «Милосердие и порядок»
 3.5.Смотр групповых веранд , участков готовности к летне-оздоровительному периоду. 
	Чеснокова М.В.-зам. директора
Психолого-социально-педагогическая служба
Зинина Е.Н., соц.пед.
Герасимчук Е.А.-соц.пед.
Зинина Е.Н., соц.пед.
Герасимчук Е.А.-соц.пед.

Бударгина О.С.-пед.спихолог
Чеснокова М.В.-зам. директора, 

Герасимчук Е.А.-соц.пед.
Учителя-дефектологи, воспитатели, муз.рук., инструктор по физ. воспит.
педагоги Д/О:
Чеснокова М.В.-доп. Петрова Н.В.- п.доп.об
Базарова Г.Н.-п.доп.обр.
Чеснокова М.В.-зам.по УВР
Базарова Г.Н-муз.
Бударгина О.С.-психолог, Угрева Е.В.-соц.пед.

Базарова Г.Н-муз.
Зам. директора по УВР

Чеснокова М.В.
Петрова Н.В. –инстр. по физ.воспит.
Герасимчук Е.А.-соц.пед.
Базарова Г.Н-муз.
Базарова Г.Н-муз.
Зам. директора по УВР

Чеснокова М.В.

Петрова Н.В. –инстр. по физ.воспит.
Базарова Г.Н.-муз. 
Петрова Н.В. –инстр 
Чеснокова М.В.зам дир. по УВР

Чеснокова М.В.пед.доп.обр.
Базарова Г.Н-доп.
Базарова Г.Н-муз

Чеснокова М.В.. зам. директора,

Рогалева М.Б. – зам. директора

воспитатели
Воспитатели, пед.доп. обр. Чеснокова М.В.
Чеснокова М.В.. зам. директора
Чеснокова М.В. – зам. 
директора по УВР
Долженко И.В.-директор 

Чеснокова М.В.-зам. директора по УВР.
Базарова Г.Н.-муз.рук
Чеснокова М.В. – зам. 

директора по УВР
Чеснокова М.В. – зам. 

директора по УВР

Петрова Н.В.-инстр.по физ.воспит.
Долженко И.В.-директор 

Чеснокова М.В.-зам. директора по УВР,

Рогалёва М.Б.-зам по АХР.
	сентябрь, май

в течение месяца соответственно поступления ребёнка
в течение года 

в течение года
в течение года
согласно плану работы кружка
ежеквартально

1 сентября
Октябрь

октябрь
ноябрь

декабрь
октябрь, декабрь, март
февраль

март
май
май

1 раз в квартал
1 июня
в течение года
Сентябрь-октябрь
      октябрь
декабрь-январь
февраль
март
апрель
май
май-июнь
в течение года
     Сентябрь
      Ноябрь
апрель 
в течение года

согласно плану проведения мероприятий
май


	Совершенствование коррекционно-развивающего процесса и возможностей ранней реабилитации воспитанников с ограниченными возможностями здоровья через использование новых технологий коррекционно-развивающей работы
устройство ребёнка в замещающую семью, возвращение в кровную семью. 
Повышение у детей интереса к познавательно-исследовательской деятельности посредством социального  окружения.
Развитие творческих способностей воспитанников с ограниченными возможностями здоровья через организацию деятельности участников педагогического процесса.
Повышение уровня профессиональной квалификации и  совершенствование мастерства педагогов через участие и победы в профессиональных, творческих конкурсах разного уровня.



	III. Система методической работы в детском доме.


	1. Педсоветы:

1.1 .Утверждение годового плана:

а) анализ работы учреждения за 2019-2020 учебный год;

б) утверждение годового плана работы на 2020-2021 учебный год. 
в) отчёт по ЛОП. «Как прошло наше лето!»
1.2. «Организация работы по здоровьесбережению воспитанников детского дома дошкольного и младшешкольного  возраста  в современных условиях»
а) Здоровьесберегающая среда в детском доме,  как условие сохранения психофизического здоровья детей»
б) Использование здоровьесберегающих технологий на физкультурных занятиях в условиях реализации ФГОС ДО»

в) (Обобщение опыта работы.)

Театрализованные игры как фактор укрепления психологического здоровья, развития речи и формирования здоровьесберегающего пространства .
1.3. «Технология исследовательской деятельности в детском доме  как условие повышения качества образования воспитанников в с учетом ФГОС ДО».
а) Развитие познавательно-исследовательской деятельности дошкольников через организацию детского эксперементирования.
б)Значение эксперементирования в развитии ребёнка дошкольника.
1.4.Организация работы с детьми, имеющими ограниченные возможности здоровья в летне-оздоровительный период. 
а)   Утверждение плана летне-оздоровительной работы
б) Проведение инструктажей по организации работы в летне- оздоровительный период «Охрана 
жизни и здоровья детей».
2. Открытые просмотры:
1) «Занимательная прогулка»(прогулка с использованием разных форм двигательной активности)

2) Занятие с детьми  старшей группы.
3 ) Занятие с детьми группы
3. Консультации:
1. Игры с песком как одно из средств успешной социализации детей дошкольного возраста с ОВЗ.

2. Картотека экспериментов для детей младшего и среднего дошкольного возрасти.
 3. Здоровьесберегающие технологие на музыкальных занятиях.
4.«Воспитание любви к родному краю» (нравственно-патриотическое воспитание).
5. Создание игровой мотивации на логопедических занятиях.
6. Картотека экспериментов для детей старшего дошкольного и младшего школьного возраста.
7.Эксперементирование в художественном творчестве детей дошкольного возраста.

4. Психолого-медико-
   педагогические консилиумы: 
1.Оформление ИПР и жизни устройства воспитанников; 

2.Анализ адаптации вновь поступивших воспитанников , изучение  их индивидуальных особенностей и организация индивидуального подхода  в их обучении и воспитании.
3. Выявление детей, имеющих трудности в усвоении программы, развитии и адаптации к ДОУ.
4 Оформление ИПР и жизни устройства воспитанников, их анализ.

5. Подготовка документов для ПМПК. 
6. Готовность детей к систематическому школьному обучению
5. Областные семинары:
1.Круглый стол для педагогических работников дошкольных образовательных организаций
2.районные семинары для логопедов и дефектологов.

6. Профессиональные Конкурсы для педагогов:

( региональные конкурсы)
-«Учитель года» (номинация «Воспитатель года»)

-Инновационные проекты, занятия, методические разработки .
7. Создание условий для участия педагогических работников в методических объединениях системы образования города
8. Подбор и систематизация материала в метод. кабинете: 
· Систематизировать материал по  обучению игре ,развитию речи, социализации, формированию количественных представлений, сенсорному воспитанию, эксперементированию,дошкольного возраста с ОВЗ, ЗПР, нормы  в соответствии с ФГОС ДО.
· Систематизировать и обновить материал по безопасности детей  в различных ситуациях.
· Обобщить материал по ознакомлению детей дошкольного возраста с народной культурой; с  традициями города Суздаль (региональный компонент)
· Систематизировать и обновить материал по здоровье- сберегающей и здоровье- формирующей деятельности в ДОУ.
	Долженко И.В. – директор

Чеснокова М.В..-зам. директора по УВР.
Бударгина О.С.-спихолог , Герасимчук Е.А., Корочкина К.А.-воспитатели
Бударгина О.С.-психолог.
Петрова Н.В.-инструктор по физ.культуре.
Задумина Е.А.-воспитатель

Корзинкина В.В.-воспит.
Табакова И.А.-учит.-деф.
Долженко И.В. – директор
Чеснокова М.В.-зам. директора по УВР
Рогалева М.Б. – зам. директора по АХЧ
Корочкина К.А.-воспит.

Гаврилова Н.А.- учитель-дефектолог
Маришина И.В.- учитель-логопед
Корочкина К.А.-воспитатель
Доронина Е.Н.-воспитатель
Базарова Г.Н.-муз.рук.

Савельева Г.М.-воспитатель.
Маришина И.В.-логопед.
Угрева Е.В.,воспит.

Чеснокова М.В.-пед.доп.обр.
психолого-социально-педагогическая служба

Чеснокова М.В.- зам. дир. по УВР
Специалисты ОУ, воспитатели
Чеснокова М.В.- зам. дир. по УВР

Руководитель МО
Воспитателей

Творческая группа 
Социальные педагоги

Чеснокова М.В.- зам. дир. по УВР,
Петрова Н.В.-инструктор по физ. воспитанию
	Сентябрь
Ноябрь

Февраль
Май
       ноябрь

февраль
февраль
      Октябрь

ноябрь
декабрь
январь
       февраль

март
апрель

октябрь
      сентябрь

      октябрь
       ноябрь
февраль
         март
апрель
Согласно плану ВИРО и приказам 
Согласно плану работы методического объединения

Согласно плану работы
      октябрь
      октябрь
ноябрь
ноябрь

	Коррекция индивидуальных особенностей психофизиологического развития воспитанников с ОВЗ как основа их успешной социализации.
Повышение качества использования здоровьесберегающих технологий в работе с детьми с ОВЗ
Повышение уровня профессиональной квалификации и  совершенствование мастерства педагогов через консультации, доклады, открытые  просмотры занятий, участие в педагогических советах.
Повышение уровня профессиональной квалификации и  совершенствование мастерства педагогов через участие в профессиональных конкурсах,  обобщение педагогического опыта и разработку авторских программ.

	IV.  Участие воспитан-ников


	1. Принять участие в областных мероприятиях:

- конкурсе юных талантов  «Музы и дети» среди воспитанников учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
2. Принять участие в городских, областных конкурсах.
3. Организовать и провести праздники и развлечения в детском доме (согласно утвержденному плану).
	Базарова Г.Н.. – муз. руководитель
Чеснокова М.В. – заместитель директора по УВР;
Чеснокова М.В.-пед. доп. обр.
Чеснокова М.В..- 

зам. дир.; 
Базарова Г.Н. – муз. руководитель
	 апрель
в течение года

в течение года


	Коррекция индивидуальных особенностей психофизиологического развития воспитанников с ограниченными 
возможностями здоровья



	V. Аттестация педагогических работников
	1. Аттестация педагогических кадров:

 на высшую категорию: Герасимчук Е.А.-соц.пед.
  первую категорию: Корочкина К.А.- воспитатели. Задумина Е.А.-воспитатель. 


	Чеснокова М.В. – 
зам. директора по УВР

	июль
ноябрь

	Повышение уровня профессиональной квалификации педагогов через аттестацию на «первую категорию» квалификационную категорию.

	Курсовая подготовка педагогического состава 
	Направить на КПК в ГАОУДПО  ВИРО следующих педагогов:

1)Угрева Е.В., Юрьева Ю.М. ,Котова Т.Н.( « 277. Воспитатели коррекционных групп)
Маришина И.В.-уч.деф. (241,548)
	Чеснокова М.В. – зам. директора


	Согласно плану курсовой подготовки ВИРО

	Повышение уровня профессиональной квалификации педагогов через самообразование, курсовую подготовку.

	VI. Организация работы  ССЗС
	1. Организация и проведение занятий в рамках «Школы приемного родителя»

2. Система подготовки детей к усыновлению (удочерению) и передаче под опеку (попечительство). Компилятивная Программа «Мой путь домой». Работе с кровными  семьями

воспитанников  детского дома «Навстречу друг другу».
3. Проведение волонтерской практики  и подготовка внешних волонтеров.

4. Оказание консультативной, психологической, педагогической, юридической, социальной помощи лицам, усыновившим ( удочерившим) или принявшим на опеку (попечительство) ребенка.
5.Проведение информационной компании по привлечению лиц, желающих усыновить (удочерить) или принять под опеку (попечительство) ребенка.
6.Проведение культурно-массовых мероприятий с участием  лиц, желающих усыновить или принять под опеку ребенка, благотворительными организациями, волонтерами и другими лицами.
7.  Ведение в установленном порядке личных дел детей.
8.Содействие устройству детей на воспитание в семью, включая консультирование лиц, желающих усыновить или принять под опеку ребенка, по вопросам семейного устройства и защиты прав детей.
9. Восстановление нарушенных прав детей и представление интересов детей  в отношениях с любыми физическими и юридическими лицами , в том числе в судах.
	Специалисты ССЗС

Зинина Е.Н. – соц.педагог., Бударгина О.С. –педагог-психолог.
Зинина Е.Н. – соц.педагог., Бударгина О.С.
Долженко И.В.-директор,  Чеснокова М.В. – зам. директора по УВР, Зинина Е.Н. – соц.педагог., 
Бударгина О.С.
Угрева Е.В.-соц. педагог.
Бударгина О.С. –педагог-психолог, Угрева Е.В.-соц. педагог
Угрева Е.В.-соц. педагог
               
	В течение года
	Обеспечение защиты социальных, имущественных и жилищных прав воспитанников в полном объеме.

	VII. Материально-техническая база 


	1. Ремонтные работы:

·  - Требует ремонт в 2020-2021 учебном году:

-частичный ремонт отмостки основного здания

-частичный ремонт фасада основного здания

-ремонт кровли продуктового склада

-ремонт кабинета службы сопровождения

-ремонт спортивного зала

-установка АПС в гараже, котельной, продуктовом складе. 


	Рогалева М.Б. – зам. директора по АХР

Рогалева М.Б. – зам.директора по АХР
Чеснокова М.В. – зам. директора по УВР
	в течение 2020 -2021
учебного года
	


Прохождение курсов повышения квалификации педагогами

ГКУ  ВО «Суздальский специальный (коррекционный) детский дом »

	Ф. И.О. педагога
	категория 
	2014 
	2015 
	2016 
	2017
	2018 
	2019 
	2020 
	2021
	2022
	2023

	1. 
	Долженко И.В.
	13.08.2015, соот.
	
	А
	К
	
	
	
	АК
	
	
	

	2. 
	Корзинкина В.В.
	24.01.2019, В
	А
	
	К
	
	К
	А
	
	
	
	

	3. 
	Угрева Е.В.
	24.05.20, Всп. 

21.03.2019.В в. 
	Ксп, Кв Ав
	Асп
	
	Кв
	Кс
	А
	Асоц.,.
	Кв
	
	

	4. 
	Гаврилова Н.А.
	Д.25.07.19.В
в 25.07.19,В
	Куд Ауд,Ав
	Кв


	
	К
	К
	А
	
	
	
	

	5. 
	Табакова И.А.
	Д.25.07.19.В
в 25.07.19,В
	К А
	
	
	К
	К
	А
	
	
	
	

	6. 
	Зинина Е.Н.
	              нет
	
	А
	
	
	К
	
	А
	
	
	

	7. 
	Герасимчук Е.А.
	17.09.2015г,I
6.10.2016г.I.Восп.
	К
	К А
	К
	
	К
	К
	А
	
	
	

	8. 
	Бударгина О.С.
	30.05.2019, В
	А
	К
	
	
	К
	А,К
	К
	
	
	

	9. 
	Маришина И.В.
	16.11.17Вуд.

16.11.17Вл.
	
	Кв
	
	КА
	
	К лог.
	
	
	
	

	10. 
	Петрова Н.В.
	18.10.2018 В.ф.инст.
пед.доп.обр
	Ав
	Кв
	
	
	А,Ки
	
	
	
	
	

	11. 
	Котова Т.Н.
	15.12.16 соответ.  
	
	К
	А
	
	
	
	
	КА
	
	

	12. 
	Доронина Е.Н.
	30.05.2019,В
	А 
	К
	
	К
	К
	А
	
	
	
	

	13. 
	Базарова Г.Н.
	15.11.2018г.В.
	
	
	
	
	А.К.муз, доп.
	
	
	
	
	

	14. 
	Задумина Е.А.
	20.03.18 Соот.
	
	К
	К
	К
	Асоот.
	
	К, Ана Iк.
	А
	
	

	15. 
	Савельева Г.М.
	24.05.20. Iкат.
	
	
	
	
	К
	К
	А
	
	
	

	16. 
	Чеснокова М.В.
	16.11.17 I.
25.05.2015соотв.
	К(доп)
	КА(з)
	
	КАдоп
	К
	К
	А.(з)К
	
	
	

	17. 
	Корочкина К.А.
	20.03.18 Соот.
	К
	К 
	К
	К 
	Асоот.,

К
	К,

Ана Iк.
	
	А
	
	

	18. 
	Фирсова О.В.
	19.06.14, 1 кат.  
	Ав Кв
	
	
	
	К
	ДО
	ДО
	ДО
	
	

	19. 
	Юрьева Ю.М.
	нет
	
	К
	
	К
	ДО
	ДО
	ДО
	А,К
	
	

	20. 
	Бураева Ю.Ю.
	 2019г.Iкат.
	--
	--
	--
	--
	--
	А
	
	
	
	


Самообразование педагогов.
	№
	Темы
	Ф.И.О. педагога

	1) 
	Образовательная среда как условие развития личности воспитанника
	Долженко И.В.

	2) 
	Организация образовательного процесса в условиях развивающей среды детского дома
	Чеснокова М.В.

	3) 
	Социальная работа с детьми «группы риска»
	Зинина Е.Н.

	4) 
	Использование подвижных игр для развития речи  детей дошкольного возраста.
	Петрова Н.В.

	5) 
	Развитие навыков общения воспитанников с ОВЗ младшего школьного возраста ,как фактор развития гармонической личности в условиях детского дома..
	Герасимчук Е.А.

	6) 
	Формирование экологической культуры у детей-дошкольников с нарушением интеллекта
	Корзинкина В.В.

	7) 
	Особенности дидактической игры по экологическому воспитанию младших дошкольников с ограниченными возможностями здоровья
	Котова Т.Н.

	8) 
	Развитие сенсорных эталонов у детей дошкольного возраста через игровую деятельность.
	Угрева Е.В.(в)

	9) 
	Роль сенсорного воспитания в развитии детей с ограниченными возможностями.
	Гаврилова Н.А.

	10) 
	Развитие сенсорного воспитания дошкольников с нарушением  интеллекта через адаптированные дидактические игры.
	Маришина И.В.

	11) 
	Нравственное воспитание и развитие творческих способностей детей старшего дошкольного возраста посредством приобщения к истории, культуре и традициям родного края.
	Корочкина К.А.

	12) 
	Развитие музыкальных способностей через музыкально-театрализованную деятельность.
	Базарова Г.Н.

	13) 
	Развитие мышления у детей дошкольников с нарушением интеллекта на занятиях по математике
	Табакова И.А.

	14) 
	Экологическое воспитание детей дошкольного возраста посредством художественно-продуктивной деятельности»
	Фирсова О.В.

	15) 
	Роль социального педагога в дошкольной организации для детей-сирот и детей , оставшихся без попечения родителей.
	Угрева Е.В. (с)

	16) 
	Сенсорное воспитание детей с ОВЗ младшего школьного возраста, через дидактические игры.
	Савельева Г.М.

	17) 
	Театрализованные игры-занятия с детьми дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья.
	Задумина Е.А.

	18) 
	Влияние изобразительно-творческих занятий на социальное развитие воспитанников детского дома
	Чеснокова  М.В. (д)


	19) 
	«Развитие мелкой моторики как средство коррекции общего недоразвития речи у воспитанников класса КРО в условиях учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей с ОВЗ»
	Бударгина О.С.

	20) 
	Использование элементов народного творчества в продуктивной деятельности детей.
	Доронина Е.Н.

	21) 
	Духовно-нравственное воспитание дошкольников посредством чтения художественной литературы


	Бураева Ю.Ю.


	№
	Контролируемый материал
	Определяемые показатели контроля
	Периодичность контроля
	Ответственный



Циклограмма контроля работы учреждения.

                                        1.Помещения детского дома, связанные с пребыванием детей.

	1.1
	Игровые спальни, туалетные, раздевалки, спортивные и музыкальные залы, педагогические и медицинские кабинеты.
	Температура воздуха
	1 раз в неделю
	Медсестра

	
	
	Относительная влажность воздуха
	1 раз в квартал
	Медсестра

	
	
	Уровень искусственного освещения
	1 раз в год
	Санэпидемнадзор

	
	
	Режим проветривания
	1 раз в месяц
	Врач

	1.2
	Мебель игровых и спальных помещений
	Маркировка и соответствие росту ребенка и расстановка мебели.
	2 раза в год
	Медсестра

	
	
	
	1 раз в неделю
	Врач

	1.3
	Постельное белье, предметы ухода за ребенком
	Индивидуальная маркировка
	1 раз в месяц, белье -при каждой смене
	Врач

	1.4
	Спортивный зал
	Наличие защитных приспособлений, предупреждающих травмы
	2 раза в год
	Директор, зам. директора по АХР

	
	
	Наличие спортивной одежды у детей при проведении занятий
	1 раз в месяц
	Зам. директора по УВР

	
	
	Расстановка и техническая исправность спортивного оборудования и инвентаря


	1 раз в неделю
	Зам. директора по УВР

	1.5
	Санитарное содержание помещений


	Соблюдение частоты проведения генеральных уборок и их качества
	1 раз в квартал
	Медсестра

	
	
	Качество проведения текущей уборки
	1 раз в месяц
	Медсестра

	
	
	Состояние обеспеченности уборочным инвентарем, моющими и дез. средствами и условия их хранения
	1 раз в месяц
	Медсестра

	
	
	Наличие разделения уборочного инвентаря по назначению и его маркировки
	1 раз в месяц
	Медсестра

	
	
	Наличие, состояние и маркировка тары для замачивания
	2 раза в месяц
	Медсестра


                                                                           2.Территория детского дома.

	2.1
	Двор
	Исправность ограждения
	2 раза в год 
	Зам. директора по АХР

	
	
	Исправность искусственного освещения 
	1 раз в год
	Зам. директора по АХР

	
	
	Исправность и состояние мусоросборника и мусорных баков
	1 раз в квартал
	Зам. директора по АХР

	2.2
	Игровые участки


	Наличие песка для игры детей
	2 раза в год
	Зам. директора по АХР

	
	
	Обработка песка

Санитарное содержание
	1 раз в неделю

ежедневно
	Медсестра

Медсестра

	
	
	Отсутствие травмоопасных объектов  
	ежедневно
	Зам. директора по АХР


                                                 3.Организация учебно-воспитательного процесса.

	3.1
	Занятия с детьми


	Исследование учебной нагрузки:

-соблюдение максимально допустимого количества учебного времени в день и неделю;

- длительность занятий и перерыва между ними;

- наличие отдельного расписания на дополнительные занятия, включение их в объем максимально допустимой нагрузки;

- наличие здоровьесберегающих моментов в ходе занятий
	2 раза в год 

1 раз в месяц

2 раза в год

1 раз в месяц
	Директор

Зам. директора по УВР

Зам. директора по УВР

Директор, зам. директора по УВР

	
	
	Оценка сетки занятий:

- наличие чередований занятий с разной степенью трудности в течение дня и недели 
	1 раз в месяц
	Директор, зам. директора по УВР

	
	
	Наличие развлечений, праздников в плане работ педагогов
	1 раз в месяц
	Зам. директора по УВР

	
	
	Планирование воспитательно-образовательной работы с детьми в группах
	1 раз в квартал
	Зам. директора по УВР

	
	
	Оценка педагогической диагностики усвоение детьми программного материала
	3 раза в год
	Зам. директора по УВР

	
	
	Оценка составления двигательного режима детей по возрастным группам, его соблюдение
	2 раза в год
	Зам. директора по УВР, врач

	
	
	Организация и длительность проведения прогулки с детьми
	1 раз в неделю
	Врач, зам. директора по УВР

	4.Организация детского питания.

	4.1
	Рацион питания
	Соответствие режима питания и условий приема пищи возрастным и гигиеническим требованиям
	1 раз в неделю
	Директор, медсестра, гл. бухгалтер

	4.2
	Режим питания
	Полнота, правильность и своевременность оформления (ведения) документации, соответствие требованиям санитарных правил, норм и гигиенических нормативов
	1 раз в квартал
	Директор, гл. бухгалтер

	4.3
	Документация по вопросам санитарии, гигиены, технологии производства пищи, результатам бракеража, ежедневных медицинских осмотров работников пищеблока.
	Правильность оформления технологической документации. Наличие необходимой нормативно-технической документации
	2 раза в год
	Директор, гл. бухгалтер

	4.4
	Технологии производства пищи
	Соблюдение санитарно-технологических требований при производстве пищи
	1 раз в 10 дней
	Медсестра, врач

	
	
	Температура внутри теплого оборудования
	1 раз в неделю
	Медсестра,  врач

	
	
	Наличие (отсутствие) общих встречных, пересекающихся потоков сырой и готовой продукции, чистой и грязной посуды, инвентаря, тары и т.д.
	1 раз в неделю
	Медсестра, врач

	4.5
	Поточность технологических процессов
	Качество мытья посуды, ее маркировка
	1 раз в месяц
	Медсестра, врач

	4.6
	Столовая посуда
	Сроки и условия хранения. Исправность холодильного оборудования и правильность установки температуры в холодильных шкафах. Соседство хранения продуктов.
	1 раз в неделю
	Зам.директора по АХР, медсестра, гл. бухгалтер

	4.7
	Продукты
	Сроки реализации, условия реализации.

Соблюдение требований по температуре готовой пищи.

Сроки хранения на пищеблоке подготовленных к кулинарной обработке продуктов и готовой пищи.
	ежедневно
	Медсестра, директор

	4.8
	Реализация продуктов и готовой продукции
	Состояние осмотра персонала на предмет наличия простудных и гнойничковых заболеваний, опрос на наличие кишечных инфекций

Соблюдение правил личной гигиены работниками пищеблока
	1 раз в неделю

постоянно
	            Медсестра

Медсестра, директор



	4.9
	Персонал, связанный с питанием детей
	Наличие и своевременность прохождения медицинских осмотров, прививок, гигиенической аттестации
	2 раза в год
	Медсестра 

	
	
	Соблюдение частоты проведения генеральных уборок
	1 раз в два месяца
	Медсестра 

	4.10


	Санитарное состояние помещений
	Состояние обеспеченности уборочным инвентарем, моющими и дезсредствами, условия их хранения
	1 раз в месяц
	Медсестра, врач

	
	
	Наличие раздельного уборочного инвентаря по назначению и его маркировка
	1 раз в месяц
	Медсестра, врач




	5. Персонал

	5.1
	
	Наличие санитарных книжек у всех работающих в учреждении с результатами медицинских осмотров, своевременность прохождения медосмотров
	1 раз в квартал
	Медсестра 

	5.2
	Все работники детского дома
	Своевременность прохождения гигиенического обучения
	1 раз в  два года
	Директор, медсестра

	
	
	Выполнение инструкции по охране жизни и здоровья детей
	Постоянно, контроль 1 раз в месяц
	Директор



	6.Организация и проведение ремонтных работ.

	6.1
	Текущий ремонт помещений
	Соответствие цветовой гаммы красок для окраски стен, дверей, рам, оборудования
	При проведении работы
	Директор, зам. директора по АХР

	
	
	Недопущение проведения работ в присутствии детей
	При проведении работы
	Директор, зам. директора по АХР

	
	
	Обеспечение проветривания помещений после окончания ремонтных работ
	При необходимости
	Директор, медсестра

	
	
	
	
	

	7.Оздоровительная работа.

	7.1
	
	Выполнение назначенных оздоровительных и закаливающих мероприятия
	1 раз в год
	Медсестра, врач

	
	
	Анализ заболеваемости детей
	2 раза в год
	Врач

	
	
	Анализ и эффективность оздоровительной работы с детьми
	1 раз в год
	Врач

	
	
	
	
	

	7.2
	Педагогическая часть
	Выполнение педагогами санитарных норм и правил для дошкольных учреждений
	В течение года выборочно в один из дней недели
	Директор, врач

	8.Контроль работы по защите прав и гарантий воспитанников.

	8.1
	Защита прав и гарантий воспитанников
	Оформление личных дел вновь прибывших детей и сбор недостающих документов
	По мере поступления детей
	Социальный педагог


